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Προτεραιότητα 4Β -Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη στήριξη 

του ανθρώπινου δυναμικού     
Στόχος πολιτικής (ΣΠ) 04  Μια πιο κοινωνική και χωρίς αποκλεισμούς Ευρώπη μέσω 

της υλοποίησης του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων 

Ταμείο ΕΚΤ+ 

Ειδικός Στόχος (ΕΣ) ΕSO4.11. Ενίσχυση της ισότιμης και έγκαιρης πρόσβασης σε 
ποιοτικές, βιώσιμες και οικονομικά προσιτές υπηρεσίες, 
συμπεριλαμβανομένων υπηρεσιών που προάγουν την 
πρόσβαση σε στέγαση και φροντίδα με επίκεντρο τον 
άνθρωπο, συμπεριλαμβανομένης της υγειονομικής 
περίθαλψης· εκσυγχρονισμός των συστημάτων κοινωνικής 
προστασίας, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης της 
πρόσβασης στην κοινωνική προστασία, με ειδική έμφαση 
στα παιδιά και στις μειονεκτούσες ομάδες· βελτίωση της 
προσβασιμότητας, μεταξύ άλλων για τα άτομα με 
αναπηρίες, της αποτελεσματικότητας και της 
ανθεκτικότητας των συστημάτων υγειονομικής περίθαλψης 
και των υπηρεσιών μακροχρόνιας περίθαλψης. (ΕΚΤ+)  

.. 

ΣΠ 04- ΕΣ ΕSO4.11. - Δράση 4Β.(ια).1.5: Ανάπτυξη δικτύου υποστηριζόμενης 
απασχόλησης – ΕΓΥΑ ΠΕ Κέρκυρας (στο πλαίσιο του τύπου δράσης 4Β.(ια).1 ΠεΠ) 

 

Περιγραφή δράσης [μέχρι 4.500 χαρακτήρες] 

 Μέσω της δράσης επιδιώκεται η διασφάλιση της ισότιμης πρόσβασης σε υπηρεσίες 
υγειονομικής περίθαλψης και μακροχρόνιας φροντίδας (με έμφαση σε ΕΚΟ) και η κάλυψη 
των υφιστάμενων ελλειμμάτων σε εξειδικευμένες υπηρεσίες. Επίσης εξυπηρετείται το 
όραμα της Εθνικής Στρατηγικής Μακροχρόνιας Φροντίδας για την αντιμετώπιση των 
υφιστάμενων προκλήσεων, ώστε να διευκολυνθεί η προσφορά ποιοτικής, προσβάσιμης 
και όσο το δυνατόν οικονομικά προσιτής Μακροχρόνιας Φροντίδας, και δυνατότητας 
αυτόνομης διαβίωσης για όσους το επιλέγουν.  
 
 
Στο πλαίσιο αυτό,  θα στηριχθεί: 
 

• η δημιουργία Εξειδικευμένων Γραφείων Υποστηριζόμενης Απασχόλησης 
(ΕΓΥΑ) για άτομα με σοβαρά ψυχοκοινωνικά προβλήματα και άτομα με 
διαταραχή αυτιστικού φάσματος, στην Π.Ι.Ν. 

  Η παρέμβαση αφορά στην υλοποίηση δράσεων για την ενίσχυση της ένταξης 
ατόμων με προβλήματα ψυχικής υγείας στην αγορά εργασίας και ανάπτυξη 
προγραμμάτων για την προστασία της ψυχικής υγείας των εργαζομένων.  
 
 

Ειδικότερα, πρόκειται για: 
 

• την ανάπτυξη & υποστήριξη της λειτουργίας ενός (1) Εξειδικευμένου Γραφείου 
Υποστηριζόμενης Απασχόλησης (ΕΓΥΑ) για άτομα με σοβαρά ψυχοκοινωνικά 
προβλήματα και άτομα με διαταραχή αυτιστικού φάσματος, στην ΠΕ Κέρκυρας. 
Οι βασικές υπηρεσιών των Εξειδικευμένων Γραφείων Υποστηριζόμενης Απασχόλησης είναι 
οι εξής: 

• Αξιολόγηση και προετοιμασία των υποψήφιων εργαζόμενων σύμφωνα με τα 
πρότυπα και τα εργαλεία του μοντέλου Υποστηριζόμενης Απασχόλησης,  
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• Παροχή καθοδήγησης και συμβουλευτικής υποστήριξης στους εργαζόμενους με 
σκοπό την προσαρμογή στα εργασιακά καθήκοντα. 

• Συστηματική συνεργασία με εργοδότες στα διαφορετικά επίπεδα διαχείρισης του 
μοντέλου Υποστηριζόμενης Απασχόλησης προκειμένου να επιτευχθεί το επιθυμητό 
εργασιακό αποτέλεσμα. 

• Υποστήριξη εργαζομένων και εργοδοτών καθ’ όλη την διάρκεια της επαγγελματικής 
σχέσης. 

• Υποστήριξη των υποψήφιων εργαζόμενων στην ενίσχυση της αυτοεκπροσώπησής 
τους. 

• Ανάπτυξη συνεργασιών με κοινωνικούς, εκπαιδευτικούς και επαγγελματικούς 
φορείς προς ωφέλεια των υποψήφιων εργαζομένων. 

• Συνεργασία με τη Δ.ΥΠ.Α. για την τοποθέτηση εργαζομένων μέσω χρηματοδότησης 
των θέσεων εργασίας. 

• Συνεργασία με υπηρεσίες, δράσεις και προγράμματα υποστηριζόμενης 
απασχόλησης στην κατεύθυνση δημιουργίας ενός Δικτύου Υποστηριζόμενης Απασχόλησης 

 
Η λειτουργία θα είναι καθημερινή ανάλογα με τις εκφραζόμενες ανάγκες των 
ωφελούμενων, ενώ ο προβλεπόμενος αριθμός εργαζομένων δύναται να είναι τέσσερα (4) 
άτομα με πλήρη και μερική εργασία. 
 
Από την προτεινόμενη Δράση ωφελούμενοι θα είναι: άτομα με σοβαρά ψυχοκοινωνικά 
προβλήματα, άτομα με διαταραχή αυτιστικού φάσματος, άτομα από ευάλωτες κοινωνικές 
ομάδες, οικογένειες ατόμων με σοβαρά ψυχοκοινωνικά προβλήματα ή/και με διαταραχή 
αυτιστικού φάσματος, φροντιστές και άνεργοι/ες 
 
 

Η παραπάνω δράση εξειδικεύεται με π/υ για διάρκεια  συγχρηματοδότησης στο ΕΣΠΑ 2021-
2027 24 μηνών, με δυνατότητα παράτασης. Μετά τη λήξη της περιόδου χρηματοδότησης 
από τα συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, οι σχετικές δαπάνες λειτουργίας των ΕΓΥΑ θα 
καλύπτονται κατ’ έτος από τις πιστώσεις του Υπουργείου Υγείας.  
  
 

Η δράση υλοποιείται με βάση την με α.π. Γ3β/Γ.Π.οικ.61682/2-12-2024 Υπουργική Απόφαση Υπ. 
Υγείας με θέμα «Έγκριση από άποψη σκοπιμότητας για την ανάπτυξη δικτύου υποστηριζόμενης 
απασχόλησης μέσω της δημιουργίας εξειδικευμένων γραφείων υποστηριζόμενης απασχόλησης για 
άτομα με σοβαρά ψυχοκοινωνικά προβλήματα και άτομα με διαταραχή αυτιστικού φάσματος» 
 
Έχει δε, εκτιμηθεί ότι συμμορφώνεται με την Αρχή DNSH σύμφωνα με το προοίμιο 10 του ΚΚΔ 
2021/1060. 
 

 

.. 
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Χρηματοδοτικός πίνακας δράσης 

Κατηγορία 
περιφέρειας* 

Eνωσιακή 
Συνεισφορά 

σε € 
(α) 

Εθνική 
Συνεισφορά 

σε €   
(β)=(γ)+(δ) 

δημόσια 
(γ) 

ιδιωτική 
(δ) 

Σύνολο 
(ε)=(α)+(β) 

Λιγότερο 
αναπτυγμένες 
περιφέρειες 170.000,0 30.000,0 30.000,0 0,0 200.000,0   

% ενεργοποίησης δράσης** 3,1% 
*Στην περίπτωση που δεν έχει εφαρμογή η στήλη παραμένει κενή 

**% ενεργοποίησης «τύπου δράσης» ΠεΠ 2021-2027 

Στοιχεία δράσης Επιλέγεται ένα ή περισσότερα από τα παρακάτω πεδία: 

 Κρατική ενίσχυση 

 Ενίσχυση ήσσονος σημασίας 

 Χρηματοδοτικό μέσο 

 ΟΧΕ 

 ΟΧΕ-ΒΑΑ 

 ΤΑΠΤΟΚ 

 Έξυπνη εξειδίκευση 

 Άλλο (Μη επιστρεπτέα επιχορήγηση)  

Αναγκαίοι 
πρόσφοροι όροι 

Α.Ο. -4.6:Στρατηγικό Πλαίσιο πολιτικής για την υγεία & τη 
μακροχρόνια περίθαλψη 

Εκπληρωμένος ΝΑΙ  ΟΧΙ  Δεν αφορά  

Ενδεικτικοί 
δικαιούχοι δράσης 

- Υπουργείο Υγείας 
-  Φορείς του α.12 του ν.2716/1999 (ΚοιΣΠΕ και Ενώσεις ΚοιΣΠΕ) 
και ειδικότερα ο ΚοιΣΠΕ ΤΟΨΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ-ΛΕΥΚΑΔΑΣ "ΝΕΟΙ 
ΟΡΙΖΟΝΤΕΣ" 
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Δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων δράσης 
Συμπληρώνονται οι δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων που περιλαμβάνονται στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα αλλά και κάθε άλλος πρόσθετος δείκτης που μπορεί να προκύψει στο πλαίσιο της εξειδίκευσης του Προγράμματος και 
συνδέεται με τη συγκεκριμένη δράση. Στην περίπτωση πρόσθετων δεικτών, επισημαίνονται με χρωματική σκίαση τα κελιά του κωδικού (ID) και της ονομασίας του δείκτη. Στις περιπτώσεις πρόσθετων δεικτών και για λόγους 
συντονισμού της αντιμετώπισης ίδιου τύπου πράξεων στα προγράμματα του ΕΣΠΑ συνιστάται η συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες της ΕΑΣ. 

Προτε
ραιότ
ητα 

Στόχος 
Πολιτικής
/ Ειδικός 
Στόχος 

Κατηγο
ρία 

Περιφέ
ρειας 

Δράση 
π/υ 

δράσης 
€ 

Δείκτης 

Μονάδ
α 

μέτρησ
ης 

Τιμ
ή 

βάσ
ης/ 
ανα
φορ
άς 

Έτος 
βάση

ς/ 
αναφ
οράς 

Ορό
σημο 
(202

4) 

Στόχος (2029) 

Πεδίο Παρέμβασης (ΠΠ) Ποσό που 
αντιστοιχεί 

στο ΠΠ 
(Ενωσιακή 
συνεισφορ
ά σε €)** 

Ποσό που 
αντιστοιχεί 

στο ΠΠ 
(Ενωσιακή + 

εθνική 
συνεισφορά 

σε €)** 

ID Ονομασία 
Κωδι
κός 
ΠΠ 

Ονομασία ΠΠ 

04Β ΕSO4.11. 

 
Λιγότε

ρο 
ανεπτυ
γμένες 

4Β.(ια).1.5: 
Ανάπτυξη 
δικτύου 

υποστηριζόμε
νης 

απασχόλησης 
– ΕΓΥΑ ΠΕ 
Κέρκυρας. 

200.000,0 

PSO806 
Αριθμός νέων 

δομών/φορέων υγείας 
που υποστηρίζονται 

Αριθμός 
δομών 
ή/και 

φορέων 
(οντότη

τες) 

   1 

161 

Μέτρα για τη βελτίωση 
της πρόσβασης στη 

μακροχρόνια 
περίθαλψη 

(εξαιρουμένων των 
υποδομών) 

 

170.000,0 200.000,0 

PSR806 
Αριθμός επωφελουμένων 
των νέων δομών /φορέων 

υγείας 

Αριθμός 
ατόμων 

0 2021  200 

 

 … 

Προτεραιότητα Στόχος Πολιτικής Ταμείο Ειδικός Στόχος Δράση 
Κύριες ομάδες στόχου 

συμμετεχόντων/ Φορείς  
 Δείκτες Εκροών 

Δείκτες 
Αποτελεσμάτων 

Κωδικός 
Προτεραιότητας 

Κωδικός ΣΠ  Κωδικός ΕΣ Κωδικός Δράσης  ID δείκτη ID δείκτη 

04Β 04 ΕΚΤ+ ΕSO4.11. 4Β.(ια).1.5 

Ευπαθείς ομάδες Πληθυσμού: 
άτομα με σοβαρά ψυχοκοινωνικά 
προβλήματα, άτομα με 
διαταραχή αυτιστικού φάσματος, 
άτομα από ευάλωτες κοινωνικές 
ομάδες, οικογένειες ατόμων με 
σοβαρά ψυχοκοινωνικά 
προβλήματα ή/και με διαταραχή 
αυτιστικού φάσματος, 
φροντιστές και άνεργοι/ες  

PSO806 PSR806 
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Αναμενόμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης 
Για θέματα/ διαδικασίες που δεν σχετίζονται με τη συγκεκριμένη δράση που εξειδικεύεται, στην εκτιμώμενη ημερομηνία 
συμπληρώνεται η φράση «Δεν αφορά». 

 Εκτιμώμενες 

Ημερομηνίες 

Συμμόρφωση με την αρχή μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης* 8/2022 

Προγραμματικές δεσμεύσεις** (συμπληρώνεται κατά περίπτωση) Δεν αφορά 

Έγκριση κριτηρίων επιλογής πράξης 2/2026 

Άλλο: _________________________________________ Δεν αφορά 

Εκτιμώμενη ημερομηνία έκδοσης πρόσκλησης Α τρίμηνο/2026 

 
* Αν πρόκειται για δράση που περιλαμβάνεται στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα αναφέρεται η ημερομηνία (μήνας, έτος) του 
εγγράφου συμμόρφωσης. Αν πρόκειται για νέα δράση που δεν περιλαμβάνεται στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα η ΔΑ, με βάση τις 
κατευθύνσεις της ΕΥΣΣΑ, θα εκτιμήσει αν η δράση καλύπτεται από τα δελτία ελέγχου που είναι διαθέσιμα, διαφορετικά θα 
πρέπει να συνυπολογίσει τον χρόνο που θα απαιτηθεί για να διαμορφωθεί το νέο δελτίο ελέγχου συμμόρφωσης με την αρχή 
μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης (DNSH). 
** π.χ. έγκριση επιχειρησιακού σχεδίου λυμάτων οικισμών Δ΄ προτεραιότητας, σύμφωνη γνώμη ΦοΔΣΑ, έκδοση 
κατευθυντήριων οδηγιών για την ολιστική προσέγγιση κλπ. 

 


